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	Приложение 1

Форма предоставления информации для участия в конкурсе программ (проектов)

	ЛИДЕРЫ КОРПОРАТИВНОЙ БЛАГОТВОРИТЕЛЬНОСТИ-2020


	Наименование организации для публикации в материалах проекта

	

	Контактное 

лицо
 
	Ф.И.О.2
	

	
	Должность
	

	
	Телефон: 
	раб.:
	+7 (ХХХ) ХХХ-ХХХХ
	моб.:
	+7 (ХХХ) ХХХ-ХХХХ

	
	E-mail
	


Выберите номинацию
 и укажите название программы (проекта), которую хотите на нее представить. Одна программа может участвовать только в одной номинации. 

На одну номинацию от одной компании может быть заявлена только одна программа (проект).
	Номинация
	Название программы (проекта)


	«Лучшая программа (проект) по преодолению последствий коронавирусной инфекции в Российской Федерации»
	

	«Лучшая корпоративная программа социальных инвестиций в территориях в контексте устойчивого развития и стратегии бизнеса»
	

	«Лучшая программа, способствующая устойчивому развитию с помощью грантовых конкурсов (лучший грантовый конкурс)»
	

	«Лучшая программа, способствующая обеспечению гендерного равенства»
	

	«Лучшая программа, способствующая реализации Целей Устойчивого Развития ООН по обеспечению здоровья, здорового образа жизни и благополучия человека в интересах устойчивого развития»
	

	«Лучшая программа (проект), использующая информационные технологии для достижения Целей Устойчивого Развития»
	

	«Лучшая программа (проект), направленная на поддержку культуры и искусства»
	

	«Лучшая программа (проект) в сфере поддержки образования»
	

	«Лучшая программа в сфере экологии»
	


Опишите программу (проект) на текущий момент в соответствии с данным форматом
Направления поддержки: 

Благополучатели: 

Рабочий язык проекта: 

Период реализации: 

Статус: действующий / завершённый (выбрать)

Контактные лица (для публикаций проекта): 

Контакты: 
Сайт проекта:

Социальные сети:

1. Социальный вызов и причины инициирования 
1.1. Актуальность социальной проблемы
1.1.1. Общая актуальность
1.1.2. Частная актуальность

1.2. Внешние причины инициирования программы

1.3. Внутренние причины инициирования программы 

2.Целевая аудитория и стейкхолдеры 
2.1. Целевая аудитория (благополучатели) 
2.1.1. Основная группа благополучателей
2.1.2. Сателлитные группы благополучателей
2.1.3. Стейкхолдеры программы
3. Территориальный охват
4. Цели и задачи 

3.1. Цель  

3.2 Задачи 

5. Описание
6. Команда и партнёры  

6. 1. Команда

6.2. Партнеры

7. Ресурсное обеспечение

7.1 Финансовые ресурсы

7.2. Человеческие ресурсы

7.3. Социальные ресурсы

7.4. Технологические и материальные ресурсы

7.5. Временные ресурсы

8. Достигнутые результаты

8.1. Непосредственные результаты (за несколько лет, если проект долгосрочный)

8.2. Социальные результаты

8.3. Социальный эффект

8.4. Внутренняя оценка

8.5. Внешняя оценка

8.6. Отзывы благополучателей (не более 2-х)
9. Отличительные особенности и передовой опыт
10. Планы дальнейшего развития 

11. Советы и рекомендации

12. Документы (если имеются)
13. Публикации (если имеются)
� Укажите наименование вашей компании таким образом (язык, регистр, кавычки и т.п.), каким вы хотели бы его увидеть в брошюре «Всё о лидерах-2020», дипломе, иных печатных материалах и публикациях проекта. 


� Специалист, заполнявший от имени компании настоящую форму, к которому организаторы могут обратиться с целью уточнения информации, и по иным вопросам, касающимся участия компании в проекте. В тексте описания программы (проекта) контактным лицом укажите того, кто может быть указан в материалах и публикациях.


� См. http://www.donorsforum.ru/projects/nomination/ для подробной информации о номинациях.






